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1. Wskazanie podstawy prawnej.

2. Oznaczenie organu kontroli.

3. Date i miejsce wystawienia.

4. Imie i nazwisko pracownika organu kontroli uprawnionego do
przeprowadzenia kontroli oraz numer jego legitymacji stuzbowej.

5. Oznaczenie przedsiebiorcy objetego kontrola.

6. Okreslenie zakresu przedmiotowego kontroli.

7. Wskazanie daty rozpoczecia i przewidywanego terminu zakonczenia kontroli.
8. Imie, nazwisko oraz podpis osoby udzielajgcej upowaznienia z podaniem
zajmowanego stanowiska lub funkcji.

9. Pouczenie o prawach i obowiazkach przedsiebiorcy.

Dokument, ktéry nie spetnia tych wymagan nie stanowi podstawy
do przeprowadzenia kontroli! Zakres kontroli nie moze wykraczaé
poza zakres wskazany w upowaznieniu!

W przypadku niecbecnosci przedsiebiorcy lub osoby przez niego upowaznionegj
czynnosci kontrolne moga byC¢ wszczete po okazaniu legitymacji stuzbowej
pracownikowi przedsiebiorcy lub osobie zatrudnionej u przedsiebiorcy lub

W obecnosci przywotanego sSwiadka, ktorym powinien byc¢ funkcjonariusz
publiczny, niebedacy jednak pracownikiem organu przeprowadzajgacego
kontrole. W czasie kontroli nalezy udostepnic lokal do ogledzin, odpowiadac na
pytania przedstawi¢ dokumentacje zwigzang z bezpieczenstwem | higiena
pracy np. opracowane zasady obowigzujgace w przedsiebiorstwie dotyczace
przestrzegania rezimu sanitarnego, przedstawi¢ zasady funkcjonowania
przedsiebiorstwa pod katem wytycznych przedstawionych przez Gtownego
Inspektora Sanitarnego odnoszacych sie do zapewnienia bezpieczenstwa
sanitarnego, mozna spokojnie  probowac  wyjasni¢c  funkcjonariuszom
nielegalnos¢ ograniczen wprowadzonych przez rozporzadzenia covidowe.

Czynnosci kontrolne powinny by¢ wykonywane przez funkcjonariuszy w sposob
sprawny i mozliwie niezaktocajacy funkcjonowania przedsiebiorcy.

W przypadku gdy przepisow ograniczajacych prowadzenie dziatalnosei
gospodarczej zawartych w tzw. rozporzadzeniach covidowych wyda decyzé

I natozy kare administracyjna. Od takiej decyzji_przystugujescdwotanie do
organu Il instancji, a nastepnie skarga do sgdu administracyjnego.
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Przed rozpoczeciem kontroli funkcjonariusz Policji ma obowigzek podania
swojego imienia i nazwiska, stopnia stuzbowego oraz podstawy prawnej
kontroli. Policjanci posiadaja uprawnienie do wylegitymowania o0sob
znajdujacych sie w przedsiebiorstwie i nalezy w takim wypadku stawiac
zadnego oporu. W czasie kontroli nalezy odpowiadac¢ na ewentualne pytania
funkcjonariuszy, mozna wyjasnic przyczyny otwarcia przedsiebiorstwa

I wytamania sie spod zakazow, wyttumaczyC bezprawnosc zakazow zawartych
W rozporzadzeniach, wskazaC na przestrzeganie wytycznych Giownego
Inspektora Sanitarnego dla zapewnienia bezpieczenstwa. Niekiedy moze
dojs¢ do sytuacji w ktorych funkcjonariusz Policji nakaze rozejscie sie,
opuszczenie lokalu, mozna to uczynic. Jednak jezeli osoby zostang na migjscu
to moga popetnic wykroczenie tylko wtedy gdy ich obecnos¢ utrudnia lub
uniemozliwia funkcjonariuszom wykonywanie czynnosci stuzbowych; Gdy
Policjant stwierdzi, ze doszto do popetnienia wykroczenia i bedzie chciat
natozy¢ mandat, mozna odmowic jego przyjecia. W takie] sytuaci
funkcjonariusz wezwie nas do stawiennictwa w jednostce Policji w celu
ztozenia wyjasnien I by¢ moze po przeprowadzeniu postepowania
dowodowego skieruje wniosek o ukaranie do sadu. Po wniesieniu takiego
whniosku sad moze wydac wyrok nakazowy i doreczy¢ go osobie ukaranej. Od
takiego wyroku warto wniesc sprzeciw by sprawa trafita na rozprawe na ktorej
Mozna stawic sie osobiscie i przedstawic swoje argumenty.

Wazne! Nalezy zawsze odbieraé¢ korespondencje, gdyz pozwoli to na
zachowanie terminu zlozenia sSrodkéw odwotawczych. Jezeli
korespondencja nie zostanie odebrana przez 14 dni organ uzna decyzje
za doreczon3, a my mozemy straci¢ prawo do zlozenia sSrodkow
zaskarzenia. W razie watpliwosci nalezy skorzystac¢ z rady prawnika!
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